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POLITICA DE CONFLITOS DE
INTERESSES

1. OBJETIVO

1.1 - A presente Politica de Conflitos de Interesses (“Politica”) faz parte das
Politicas de Integridade e Compliance LEIAUTE e tem como objetivo fortalecer
o (a) compromisso da LEIAUTE com a integridade e a ética em suas atividades,
conforme estabelecido em linhas gerais no Cédigo de Etica e Conduta LEIAUTE
e (b) mitigar os riscos de exposigdo da Alta Administragdo da empresa e de
seus Colaboradores e Parceiros a quaisquer infracdes e sancdes impostas pela
legislac&o vigente, além de reduzir a possibilidade de danos ao negdcio e sua

reputacao.

1.2 - Além disso, este documento tem o papel de orientar e conscientizar a Alta
Administracdo da empresa e seus Colaboradores, bem como Parceiros sobre o
padrao de conduta que a LEIAUTE espera que seja praticado por estes no
desempenho de suas atividades, assegurando, assim, uma cultura corporativa

de ética, alinhada aos valores da LEAIUTE.

1.3 LEIAUTE reconhece que, tanto a Alta Administracdo da empresa e seus
Colaboradores podem ter diferentes tipos de interesses e associacdes fora do
seu ambiente de trabalho. Da mesma forma, que se impde o dever de
transparéncia nas relagdes e, assim, caso haja risco de conflito, a comunicagao

deve ser imediata.
2. ABRANGENCIA

2.1 - Esta Politica se aplica a todos os membros da Alta Administracdo e
Colaboradores da LEIAUTE, bem como aos Parceiros, na medida que estes
devem se comprometer a colaborar com o processo de integridade das
negociagdes. Sendo assim, se houver conflito ou potencial conflito de interesses,

€ dever de todos comunicar.
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3. INTERPRETAGAO E CONCEITOS E DEFINIGOES

Todos os conceitos e definicdes contemplados no Cédigo de Etica e Conduta
sao automaticamente incorporados e aplicaveis a esta Politica.

Amigo intimo: é a pessoa com quem se tem uma relagao préxima, que ultrapassa
a esfera profissional, em que ha relevante habitualidade de encontros, por
motivos pessoais e/ou caracterizando-se como as pessoas do seu circulo de
amizade mais préximo.

Companheiro(a): é a pessoa com quem se mantém relacao de carater afetivo,

amoroso e/ou sexual, independente de oficializacdo por qualquer meio.

Relacdoes familiares — Sao consideradas relagbes familiares aquelas

decorrentes de vinculo de parentesco até o quarto grau, ou seja: pai, mae,
padrasto, madrasta, filho(a), enteado(a) (Estes, Parente de 1° grau), irmao(a),
sogro(a), av6(0), tio(a), primo(a), sobrinho(a), sogro(a) de irmao(a), cunhado(a),
etc..

Relacdes pessoais — Sao consideradas relagdes pessoais aquelas decorrentes

de vinculo de amizade ou de intimidade existente entre duas pessoas e

envolvendo relagdes familiares.

4. DIRETRIZES

4.1 Do Conflito de Interesses

4.1.1 Toda atuagdo dos membros da Alta Administragdo ou Colaboradores
LEIAUTE nas atividades relacionadas com os negdcios da LEIAUTE tem como
objetivo o atingimento dos interesses comerciais da LEAIUTE, respeitados os
principios e valores normas que estdo presentes no Cédigo de Etica e Conduta
LEIAUTE.

4.1.2 Qualquer situagao que configure ou que parega configurar algum tipo de
vantagem ou beneficio pessoal préprio ou de pessoas do relacionamento familiar

ou particular, direto ou indireto de membros da Alta Administragcao ou
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Colaboradores LEIAUTE em detrimento dos interesses da LEIAUTE pode

configurar conflito de interesses e deve ser evitada.

4.1.3 Sempre que um membro da Alta Administragdo, Colaborador ou Parceiro
esteja diante de um conflito de interesses, este devera reportar formalmente a
situagcao para o Gerente de Integridade e Compliance para que este o oriente

sobre como proceder no caso concreto.

4.1.4 Cabera ao Comité de Integridade e Compliance da LEIAUTE a deliberagao
sobre as medidas a serem adotadas para evitar, mitigar ou monitorar o conflito

de interesse identificado.

4.1.5 O membro da Alta Administragao ou Colaborador LEIAUTE que deixar de
reportar a existéncia de conflito de interesses ao Gerente de Integridade e
Compliance Leiaute sera punido, podendo até ser desligado, considerando-se

tal conduta como falta gravissima, afetando a confianga na relagao.

4.1.6 No caso dos Parceiros, facultara a LEIAUTE tomar a decisdo, conforme
sua conveniéncia, ficando livre de qualquer énus, inclusive mas n&o limitado no

caso de resolugao, resguardados direito de indenizagdo em favor da LEIAUTE.
4.2 Tipos de Conflitos
4.2.1 Ha diversos tipos de conflitos, destacamos os mais usuais. Mas, caso

identifigue uma situacao diferente, na qual vocé acredita que possa haver um

conflito, imprescindivel seguir o procedimento estabelecido nesta Politica.
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| - Colaborador:
a) Relagbes pessoais no local de trabalho:

A Politica se aplicara aos membros das relagdes familiares do Colaborador ou
Parceiros e a quaisquer outros individuos que vivam na mesma residéncia. As
seguintes situagdes deverdo ser previamente comunicadas para evitar e/ou para

serem monitoradas:

(i) Estar em uma relagédo de supervisdo, subordinagdo ou controle (por
exemplo, ter influéncia sobre as condi¢bes de emprego) com pessoas
intimamente préximas, e

(i) Estar envolvido em qualquer decisdo de contratacao relativa a
pessoas com relagdes proximas (envolvido em qualquer decisao de
contratagdo relativa a pessoas intimamente préximas (incluindo

contratagao interna/externa e transferéncias internas).
b) Compromissos externos

A menos que aprovado de outra forma, o Colaborador ndo deve:

(i) ter qualquer tipo de compromisso, remunerado ou nao, com OS
Parceiros, concorrentes da LEIAUTE, a ndo ser que atendam a um
propésito comercial LEIAUTE ou nao influenciem (e ndo possa ser
percebido como influenciando) o julgamento comercial do
Colaborador e/ou qualquer outra pessoa ou empresa se isso impactar
seu desempenho no LEIAUTE; e

(i) deter uma participacédo significativa ou controladora em um dos
concorrentes, clientes ou fornecedores da LEIAUTE que competem

ou fazem negécios com a LEIAUTE;
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Qualquer situagdo semelhante que possa ter impacto e/ou competir com os

negocios da LEIAUTE deve ser considerada e informada.

Além disso, todos os trabalhos paralelos ou atividades comerciais pessoais que
sejam remuneradas devem ser divulgados para Gerente de Integridade e
Compliance LEIAUTE.

) Partes Relacionadas

As transagbes com Partes Relacionadas devem ser sempre realizadas sob
condi¢cdes comutativas, observando as condi¢gdes do mercado, de acordo com
as leis e as melhores praticas de governanga corporativa, com o objetivo de
garantir a transparéncia do melhor interesse LEIAUTE.

Antes de aprovar quaisquer transa¢des com Partes Relacionadas, a Gerente de
Integridade e Compliance LEIAUTE devera ser acionada, para decisdo, da Alta

Direcao.
1)} Parceiros

A fim de evitar qualquer distorcédo da concorréncia e assegurar a igualdade de
tratamento de todos os potenciais parceiros, e preservar a reputacdo e o
interesse da LEIAUTE, sera configurado como um conflito de interesses, caso o
Colaborador esteja ou venha a estar envolvido em um processo de licitagao,
negociagao, acordo ou qualquer outro tipo de envolvimento com um parente
préximo ou amigos préximos, ou que o Colaborador possa ter qualquer tipo de
beneficio.

Veja abaixo alguns exemplos deste tipo de conflito: no caso de Colaborador,

pessoas proximas ou amigos intimos:
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(i) possui acdes da empresa;

(i) trabalhou recentemente para a empresa, ou esta atualmente
trabalhando para a empresa (emprego secundario ou como consultor,
por exemplo);

(i)  faz parte do Conselho da empresa.

Este Conflito de Interesses néo significa que a LEIAUTE esteja proibida de fazer
negocios com empresas has quais estejam envolvidas pessoas proximas ou
amigos intimos ou mesmo que o trabalhador tenha interesse, mas tal situagao
deve ser devidamente administrada. Sendo dever dos Parceiros e

Colaboradores comunicar previamente.

Colaborador, nesse caso, exceto em caso de aprovacao formal, ndo podera
conduzir ou participar de negdcios da LEIAUTE com qualquer entidade na qual
tenha um interesse substancial ou com a qual tenha uma afiliacdo e/ou tenha

uma pessoa com relagdes proximas nessa posi¢ao ou uma posi¢ao estratégica;

V)  Autoridades / Governo

E obrigatério conhecer os procedimentos/politicas internas das autoridades e
tomar um cuidado extra para evitar qualquer mal-entendido. Além disso, também
€ importante lembrar que os contratos governamentais s&o altamente

regulamentados.

Colaboradores ou Prestadores de Servigos LEIAUTE e/ou Parceiros Comerciais
LEIAUTE que apoiam/atuam com Clientes LEIAUTE do governo federal,
estadual e/ou local, seja administragéo direta ou indireta, devem estar cientes e
seguir além desta Politica, bem como outras politicas relacionadas, além da
legislagao relevante aplicavel, como leis antitruste e anticorrupgao e leis locais

especificas, bem como as normas da respectiva autoridade.
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No caso do Colaboradores, Prestadores de Servicos LEIAUTE e/ou Parceiros
Comerciais LEIAUTE ter um membro de sua familia ou amigo proximo que
trabalhe no governo ou em qualquer outra autoridade, ele também devera ser
imediatamente informado.

Antes de oferecer ou fornecer quaisquer presentes, refeigdes ou entretenimento
a funcionarios do governo, faz-se necessarios verificar as regras de Brindes,
Presentes e Entretenimento, bem como Doacdes e Patrocinios.

Em caso de (i) qualquer duvida, incluindo, mas n&o limitado a, se o
cliente/fornecedor pode ser considerado como Autoridade/Funcionario do
Governo ou (ii) uma interagdo com funcionarios do governo que nao estejam
relacionados a vendas aprovadas, entre em contato com Gerente de Integridade
e Compliance LEIAUTE.

Por fim, € vedado ao Colaborador e Prestadores de Servicos LEIAUTE e/ou
Parceiros Comerciais LEIAUTE, quando na execucgéo da relacido comercial com
a LEIAUTE, atuar como funcionario ou assessor ou consultor de qualquer 6rgéao
governamental com poder regulatério ou fiscalizador sobre a LEIAUTE.

Da mesma maneira, caso os colaboradores dos Parceiros encontrem-se nesta
situagao, de igual forma, devera acionar o canal acima ou Canal Etica LEIAUTE,
visando preservar a idoneidade das relagdes. Comprometem-se, ainda, os
Parceiros a adotarem medidas de cautelas internas, visando evitar Conflito de

Interesses.
5. NORMAS APLICAVEIS
3.1 - Cadigo de Etica e Conduta LEIAUTE

3.2 - Diretrizes da Controladoria Geral da Unido para o Cadastro de Empresa
Pro-Etica

3.3 - Decreto-Lei n° 2.848/1940 e demais atualizagdes (“Cédigo Penal”)
3.4 - Decreto n° 8.420/2015 (“Regulamentagao Federal”)

3.5 - Lei Federal n° 8.666/1993 (“Lei de Licitagbes”)
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3.6 - Lei Federal n° 12.846/2013 (“Lei da Empresa Limpa” ou “Lei Anticorrupgéo

Brasileira”)

3.7 - Pacto Empresarial pela Integridade e Contra a Corrupgao da OCDE Pacto
Global da Organizac&do das Nagbes Unidas - ONU

3.8 - Lei Federal no 4.680/65 — Regulamenta a profissao de Publicitario
3.9 - Decreto Federal no 57.690/66 — Regulamenta os Servigos de Propaganda

3.10 - Lei Federal n. 12.232/2010 — Lei de Licitacbes para os Servigos de
Publicidade por intermédio de agéncias de Propaganda.

3.11 - Lei Federal n. 13.303/2016 — Lei das Estatais

3.12 — Lei Federal 12.813/2013 — Lei de Conflito de Interesses

6. Da Responsabilidade e Penalidades por Descumprimento a Politica

6.1 Em caso de descumprimento pelos Membros da Alta Administracido ou
Colaboradores LEIAUTE ou Parceiros do quanto disposto nesta Politica de
Conflito de Interesses, aplicam-se as mesmas disposi¢cdes do item 11 — “Da
Responsabilidade e Penalidades por Descumprimento ao Cddigo” do Cdédigo de
Etica e Conduta LEIAUTE,
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